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Sainte-Barbe

ANIMEE PAR L'AVENIR

OFFRE D'EMPLOI
COORDONNATEUR.TRICE CAMP DE JOUR

La Municipalité de Sainte-Barbe est située dans la MRC du Haut-Saint-Laurent, en Montérégie, a une
distance de 15 minutes de l'autoroute 30. C'est une belle localité de 40 km? ou plus de 1800 habitants
permanents, agriculteurs et riverains, se cétoient et participent a la vie communautaire. La faible densité,
le caractére champétre et bucolique, le milieu agricole de méme que la tranquillité et les nombreux
services offerts a la population font de Sainte-Barbe un endroit ou il fait bon vivre.

Organisme : Municipalité de Sainte-Barbe "
Catégorie : Loisirs / culture

Type de poste : Saisonnier, Temps plein

Date de début de Le 13 février 2024

publication :

Date de fin de publication Le 13 mars 2024

(limite du concours) :

Responsabilités

DESCRIPTION SOMMAIRE DU POSTE

Sous la supervision du coordonnateur aux loisirs, culture et vie communautaire, le coordonnateur camp
de jour est responsable de voir a l'élaboration complete du programme de camp de jour pour la période
estivale 2024. De maniére non limitative, la personne recherchée exécutera les taches suivantes :

PRINCIPALES TACHES ET RESPONSABILITES

« La planification, la réservation et l'organisation des sorties;

« La planification, l'organisation, la coordination et l'évaluation du programme estival;
« L'élaboration et la détermination de la thématique estivale;

 La préparation de la soumission pour le transporteur;

e L'acquisition du matériel nécessaire au bon fonctionnement du programme;

* La coordination de la période d'inscription;

« La préparation du processus de sélection, de formation et d'évaluation du personnel d'animation;
« La supervision du personnel d'animation et de gestion et la réalisation des activités;
» L'animation des réunions régulieres du personnel d'animation;

« 'application des regles de sécurité et de bonne conduite;

* Le reglement de toute situation conflictuelle majeure;

» La prise des décisions pour et au nom du camp;

« L'évaluation de l'ensemble du programme et la rédaction d'un rapport final.

Exigences
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» Détenir ou en voie d'obtenir un diplédme d'études collégial ou universitaire;

« Etudes en éducation spécialisée, travail social, éducation ou autre domaine connexe, un atout;
» Deux (2) ans d'expérience pertinente dans le domaine de gestion d'équipe;

» Posséder une expérience en coordination d'activités et une certification de secourisme et RCR;
* Autonomie et sens des responsabilités;

» Grande facilité a communiquer et a écouter;

« Esprit d'analyse et bon jugement

» Détenir un permis de conduire de classe 5 valide.

Commentaires
AUTRES EXIGENCES

« Etre disponible pour travailler de facon occasionnelle de février jusqu’au 25 juin 2024 (jour, soir et fin de
semaine) et sur une base réguliere du lundi au vendredi du 25 juin au 13 septembre 2024.

Toute personne intéressée est priée de faire parvenir son curriculum vitae avant le 13 mars 2024 a
'adresse suivante : me.clement@ste-barbe.com en spécifiant le titre de 'emploi dans l'objet du courriel.

* Nous remercions tous les candidats de leur intérét. Toutefois, nous ne communiquerons qu'avec les
personnes retenues pour une entrevue.

* Le genre masculin est employé sans discrimination et uniquement dans le but d'alléger le texte.

Conditions salariales

Taux horaire 2024 : 20,00 $
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